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Qui sommes-nous ? 
 
SPQR En référence à la devise romaine « Senatus populusque romanus » signifiant « Le Sénat et le peuple romain » 
SPQR c’est :  

> La première marque de l’histoire, sigle présent sur tous les édifices publics dans la Rome antique et aujourd’hui 
encore sur le blason de la ville de Rome. Une longévité plus qu’exemplaire ! 

> La solidité des fondations : un emblème qui évoque l’autorité et la pérennité des institutions, la loi, le droit, 
l’ordre et la performance économique au service du rayonnement de l’empire romain, berceau de notre 
civilisation occidentale. 

> Un nom qui fait référence à l’origine même du service public, à la création et l’organisation des institutions, du 
financement collectif, des premières infrastructures ou encore des premiers loisirs publics. 

> Un symbole de la solidité, de la rigueur et de l’audace dont font preuve nos équipes dans toutes ses missions 
d’accompagnement au service de l’action publique.  

 

Nos domaines d’intervention : Conseil | Audit | Évaluation | Accompagnement | Formation | Contractualisation - 
Administration provisoire. 

Nos expertises Métiers : Finance | Modes de gestion | Conseils juridiques | Audits de prévention des risques et de 
contrôle de conformité | Organisation RH et Formation 

Nos expertises Thématiques : Médico-Social et Sanitaire | Enfance Jeunesse | Équipements Culturels et Sportifs | 
Économie Circulaire | Restauration collective & services associés.  

L’expertise « Delta » : La capacité d’interventions tout terrain  

La mutualisation des expertises : Pour apporter le plus haut niveau d’excellence aux clients, le Groupe SPQR 
constitue des équipes sur-mesure selon les spécificités de chaque mission. Ces équipes agiles associent des « experts 
Thématiques » avec des « Experts Métiers » et quand le contexte l’exige, les équipes sont complétées par des 
« Experts Delta ».  
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Le poste 
 
SPQR recherche un(e) consultant(e) expérimenté(e) dans le secteur de l’Enfance Jeunesse afin de réaliser des missions 
auprès des collectivités locales (communes, intercommunalités…) et associations.  
 
 
Au sein de l’équipe Enfance Jeunesse du cabinet, vous serez amené à réaliser les missions suivantes :  
 
> Etudes et prospectives de besoins dans le cadre de la mise en place de Conventions Territoriales Globales (CTG), 

d’Analyses de besoins sociaux (ABS), de schémas de développement de l’accueil du jeune enfant, en lien avec le 
Service Public de la Petite Enfance (SPPE)… 

> Audits organisationnels et fonctionnels de structures relevant de l’Enfance Jeunesse (crèches, accueils de loisirs, 
services périscolaires, services Jeunesse, centres sociaux…) 

> Appui à la réflexion sur l’évolution des modalités de gestion des structures de l’Enfance Jeunesse et des services 
des collectivités et de leurs partenaires 

> Assistance à maîtrise d’ouvrage dans le cadre de la passation de contrats de la commande publique pour des 
structures de l’Enfance Jeunesse (en lien avec le pôle Achats et modes de gestion du cabinet) 

 
Profil 
 
Issu(e) d’une formation supérieure :  
  

> Instituts d’Études Politiques ; 

> Master Affaires publiques, Collectivités territoriales… 

> Minimum 2 ans d’expérience en cabinet de conseil ou en collectivité 

Vous avez une capacité à appréhender l’environnement public, à comprendre les jeux d’acteurs et à adapter votre 
posture. Vous maîtrisez la méthodologie de conduite d’entretiens, d’animation d’ateliers, et vous disposez de bonnes 
capacités d’analyse, de synthèse et de rédaction.  

Vous avez un souci constant de développer vos connaissances et faites preuve de qualités d’adaptation, de rigueur et 
de proactivité qui vous permettront de contribuer à l’excellence de notre service auprès de nos clients 
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Forme du contrat et rémunération 
 

> CDI, Statut Cadre, Convention Syntec.  

> Poste situé à Lyon  

> Rémunération : fixe à partir de 41 k€ + prime sur objectifs (selon grille salariale en vigueur).  

> L’ouverture vers un niveau associé est possible au terme d’un parcours chez SPQR.  

> Environnement de travail : Télétravail possible. Mutuelle, Ticket restaurant  

 
Les candidatures (CV et lettre de motivation) sont à adresser à recrutement@spqr-conseil.fr.  
 
 
 
Nous sommes convaincus que la diversité est une richesse et nous nous engageons à favoriser l’inclusion 
professionnelle de toutes et tous. À ce titre, notre entreprise étudie, à compétences égales, toutes les candidatures, 
y compris celles de personnes en situation de handicap, notamment titulaires d’une RQTH, et peut mettre en place 
des aménagements du processus de recrutement et du poste, en toute confidentialité. 
 
 
 
Les données personnelles transmises dans le cadre de cette candidature sont traitées par SPQR CONSEIL 
(responsable de traitement) afin de gérer le recrutement. Elles sont accessibles aux personnes habilitées et, le cas 
échéant, à des prestataires soumis à confidentialité, et sont conservées 2 ans à compter du dernier contact, sauf 
opposition ou obligation légale contraire. 

Conformément au RGPD, vous disposez des droits d’accès, rectification, effacement, limitation, opposition et 
portabilité, ainsi que du droit d’introduire une réclamation auprès de la CNIL. 

Pour exercer vos droits : contact@spqr-conseil.fr 
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